Supervision fur Ehrenamtliche Themenspezifische Schulungsreihe fur Ehrenamtliche

Die Arbeit mit jungen Fliichtlingen umfasst viele Themengebiete und
stellt ehrenamtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen oftmals vor

WAT ES DAT DANN? WAS IST DAS DENN? neuen Herausforderungen. Die folgenden Schulungen unterstiitzen
die Freiwilligen bei ihrer Arbeit.

noch ens drivver luure nochmals dariiber schauen ] ]
Thema 1: Was erwarten heutige Arbeitgeber?
jet mih dohinger luure etwas mehr dahinter schauen Datum: Di, 25.10.2011, Uhrzeit: 18.00 — 20.00 Uhr, Tara Winzker
(Personaltrainerin, Smile-Company)
net luuter fottluure nicht standig wegschauen Thema 2: Aufenthaltsrechtliche Bestimmungen und ihr e
o : Konsequenzen fiir junge Flichtlinge
Do kri widder Mot Du bekommst wieder Mut Datum: Do, 08.12.2011, Uhrzeit: 18.00 — 20.00 Uhr, Carmen Martinez
et deit dockes jot! Es tut 6fters gut! Valdes, (Dipl. Sozialarbeiterin, AsA)

Thema 3: Deutsch als Fremdsprache — Lernkonzepte un  d
praktische Ubungen fiir den Unterricht

Datum: Mi, 15.02.2012, Uhrzeit: 18.00 — 20.00 Uhr, Najed Saleh und

Im Vordergrund dieser Veranstaltungen mit unserem ehrenamtlichen Roswitha Schmitt (DaF — Lehrerinnen)

© Josef Schmandt, Siegburg

Supervisor Josef Schmandt steht der Erfahrungsaustausch unter den Thema 4: 10. Klasse und nun? Schul — und

ehrenamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen. Ausbildungsprogramme fir Schulabgéanger
in der Stadt Bonn/Rhein Sieg Kreis
, .. . L . . . Datum: Mo, 16.04.2012, Uhrzeit: 18.00 — 20.00 Uhr, Daniela Pieper
Die Supervision findet alle zwei bis drei Monate statt. Die Termine (BA Sozialwissenschaften/Interkulturelle Beziehungen, AsA)
werden in den Sitzungen festgelegt und kénnen auf der Homepage
Thema 5: Traumatisierung von jungen Flichtlingen — Aspekte
fur die ehrenamtliche Arbeit
Datum: Do, 14.06.2012, Uhrzeit: 18.00 — 20.00 Uhr, Daniela Pieper

und Carmen Martinez Valdés

oder in der Geschaftsstelle erfragt werden.

Bitte melden Sie sich bis 7 Tage vor Veranstaltung in der
Geschaftsstelle an. Die Teilnahme an mind. zwei Schulungen ist fur
alle eingesetzten Ehrenamtlichen verpflichtend!



Kurzinformation

Seit Vereinsgrindung im Jahr 2001 ist das ehrenamtliche
Engagement wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit. Auch in diesem
Jahr bieten wir unseren ehrenamtlichen Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen eine besondere Veranstaltungsreihe. Im
Vordergrund stehen aktuelle Informationen und der Austausch
untereinander.

Der Verein Ausbildung statt Abschiebung hat sich zum Ziel gesetzt,
junge Fluchtlinge mit einem unsicheren Aufenthaltsstatus im Alter von
14 — 27 Jahren in der Region Bonn und dem Rhein — Sieg — Kreis zu
unterstitzen. Schwerpunkte der Arbeit liegen in der Unterstitzung in
Schule und Berufsschule im Rahmen von individuellem
Forderunterricht, individueller Bewerbungshilfe, in der

Begleitung und Forderung der Jugendlichen im Ubergang von Schule
in den Beruf sowie wéhrend der Berufsausbildung.

Daruber hinaus werden Kurse im Freizeitbereich angeboten.

Fur die Umsetzung unserer Projekte bendtigen wir die Mitarbeit von
ehrenamtlichen Lehrkréaften sowie freiwilligen Jobpaten.

Ein herzlicher Dank gilt allen, seit Jahren ehrenam tlich Tatigen,
fur Ihre unermudlichen Mitarbeit und Engagement!

Kontakt

Ausbildung statt Abschiebung (AsA) e.V.
Friesdorfer Straf3e 6 in 53173 Bonn
Tel.: 0228 /969 18 16
geschaeftsstelle@asa-bonn.org
www.asa-bonn.org

Offnungszeiten: Mo — Fr., 13.00 bis 19.00 Uhr

Ausbildung
statt Abschiebung

Ausbildung statt Abschiebung (AsA) e.V.
Friesdorfer StralRe 6
53173 Bonn

Veranstaltungen 2012

fur ehrenamtliche Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen



